
辅导员班主任考核评分表（学院用表）
辅导员/班主任姓名：                     学院：

	评  价  内  容
	学院评分

（共50分）

	
	得分
	合计  

	具有坚定的政治方向，坚决维护党和国家的利益及学校的稳定。（2分）
	
	

	工作作风正，爱岗敬业。（2）
	
	

	有一定的组织管理能力，能对学生进行有效管理，处理好学生事务。

（4分）
	
	

	有创造性，能生动活泼地开展各项学生工作。（3分）
	
	

	有较好的语言表达能力和文字写作能力。（1分）
	
	

	勤奋学习，能结合工作积极开展科学研究。专职辅导员每学年应至少撰写1篇论文或调研报告，每学期为学生至少作一场专题报告。（3分）
	
	

	制定有学期、学年计划，认真落实并做好总结。（2分）
	
	

	定期召开主题班会，组织政治理论学习，开展形势政策教育、行为规范教育、心理健康教育和就业指导教育等。（5分）
	
	

	经常深入学生宿舍、教室，了解学生情况，关心学生的学习和生活，及时发现学生中存在的问题并妥善解决。（5分）
	
	

	准确掌握所带班级学生的基本情况，并建立班级学生管理档案。（2分）
	
	

	工作日志记录全面完整。（4分）
	
	

	按时参加校系（院）组织的各种会议、活动和培训，按要求及时完成校系（院）部署的各项任务。（2分）
	
	

	所带班级学风浓厚，期末考试不及格率低，在同年级中英语、计算机过级考试通过率高；考风良好，无作弊现象。（5分）

	
	

	所带班级学生自觉遵守各项纪律，出勤率高，文明行为习惯好，无违纪现象。（5分）
	
	

	培养出一支优秀的学生干部队伍，班团组织凝聚力、战斗力强。（2分）
	
	

	所带班级有较强的集体主义观念，同学之间团结友爱，在各项评比活动中成绩优良，获得校级先进荣誉称号。（3分）
	
	


年   月   日
